
 

C O M U N E  D I  L U O G O S A N O  

 ( Provincia di Avellino ) 

 

 

 
 

 DETERMINAZIONE  DEL  RESPONSABILE 

                                                     DEL SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE 
 

Numero  79   Del  02-09-2025                                                                                           REG.GENERALE N. 250  
 

Oggetto:       Approvazione del bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore di 

Vigilanza  Area degli Istruttori (ex Categoria C)  a tempo pieno e indeterminato, CCNL Funzioni Locali 16/11/2022. 

 

L'anno  duemilaventicinque il giorno  due del mese di settembre nella Casa Comunale; 
 

Richiamata la delibera di G. C. n. 45 del 03.09.2024 di nomina a Responsabile del Settore 

Amministrativo-Contabile; 
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 

 

PREMESSO CHE: 

 È necessario procedere alla copertura di un posto vacante nel profilo professionale di Istruttore di 

Vigilanza, Area degli Istruttori, a tempo pieno e indeterminato, nell’organico del Comune di 

Luogosano; 

 È necessario indire apposito concorso pubblico per soli esami; 

 il Comune ha concluso con esito negativo la procedura di mobilità obbligatoria ai sensi degli 

articoli 34 e 34-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

 risulta pertanto necessario indire apposito concorso pubblico per soli esami; 

 

VISTI: 

 il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i., recante il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli 

enti locali; 

 il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i., recante “Regolamento recante norme sull’accesso agli 

impieghi nelle pubbliche amministrazioni”; 

 la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i.; 

 il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 in materia di trasparenza; 

 la Legge 6 novembre 2012, n. 190 in materia di prevenzione della corruzione; 

 il C.C.N.L. Funzioni Locali sottoscritto in data 16/11/2022; 
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 il vigente Regolamento comunale per l’accesso agli impieghi, approvato con deliberazione di 

Giunta Comunale n. 39 del 04-07-2024; 

 il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 35 del 19-06-2025 con la quale è stato approvato il 

fabbisogno triennale di personale nell’ambito del Piano Integrato Attività e Organizzazione 2025-

2027 del Comune di Luogosano; 

 

RILEVATO CHE: 

 il bando predisposto rispetta i criteri di imparzialità, trasparenza e pari opportunità, e garantisce il 

rispetto delle disposizioni legislative e contrattuali vigenti in materia di concorsi pubblici; 

VISTO: 

- l’art. 3, comma 7, della L. n. 56/2019; - l’art. 2 del D.L. n. 36/2022 convertito con modificazioni dalla L. 

29 giugno 2022, n. 79 “Piattaforma unica di reclutamento per centralizzare le procedure di assunzione 

nelle pubbliche amministrazioni” che, tra l’altro, introduce il nuovo art. 35-ter al D.Lgs. n. 165/2001 

“Portale unico del reclutamento”;  

- la nota circolare n. 1/2022 del Dipartimento della Funzione Pubblica;  

- il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 15/09/2022, recante le modalità di utilizzo 

del portale unico del reclutamento da parte delle Regioni e degli Enti Locali, ai sensi dell’art. 35-ter del 

D.Lgs. n. 165/2001;  

- l’art. 12 del D.L. 13/2023 convertito con modificazioni dalla L. 21 aprile 2023, n. 41 (in G.U. 

21/04/2023, n.94), che modifica l’art. 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001;  

- la legge n. 74 del 21 giugno 2023, di conversione del D.L. n. 44 del 22 aprile 2023, recante disposizioni 

urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni pubbliche;  

- il D.P.R. del 9 Maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle 

pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 

forme di assunzione nei pubblici impieghi e ss.mm.ii ”;  

- il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della 

Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 

assunzione nei pubblici impieghi;  

- i vigenti C.C.N.L. per il personale del comparto Funzioni Locali; - il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;  

- il D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personal” e il GDPR 2016/679; - il D.Lgs. 

198/2006 “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna”;  

 

ATTESO CHE il Comune di Luogosano ha rispettato, per l’anno 2025, tutte le condizioni richieste dalla 

normativa per poter procedere ad assunzioni, garantendo la coerenza con i vincoli in materia di spese per 

il personale, con il quadro normativo vigente e con gli accantonamenti per gli adeguamenti contrattuali 

sopracitati;  

RILEVATO:  
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- l’insussistenza di situazioni soprannumerarie o eccedentarie di personale, né in relazione alle attività 

svolte dagli uffici dell’Ente, né in riferimento alla situazione finanziaria, nelle varie categorie e profili che 

rendano necessaria l’attivazione di procedure di mobilità o di collocamento in disponibilità del personale 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 33 del D.Lgs 165/2001; 

DATO ATTO CHE: 

 con successivo e separato atto si provvederà alla nomina della commissione esaminatrice, che sarà 

presieduta dal Segretario Generale dell’Ente; 

CONSIDERATO che, effettuate le verifiche di cui all’art. 9 del D.L. n. 78/2009 e all’art. 183, c. 8, del 

D.Lgs. 267/2000, gli impegni di cui al presente provvedimento e i pagamenti conseguenti sono 

compatibili con ogni regola di finanza pubblica, ivi comprese quelle relative al pareggio di bilancio di cui 

all’art. 9 della Legge n. 243/2012;  

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 si attesta la regolarità e la correttezza 

dell’azione amministrativa del presente atto;  

DATO ATTO che il responsabile del presente procedimento è il sottoscritto responsabile del settore 

amm.vo contabile, Dott. Carmine Ferrante; 

DATO ATTO che in relazione all’art. 6 bis della Legge 241/90, come introdotto dalla Legge 190/2012, il 

sottoscritto responsabile del procedimento, competente ad adottare il presente atto, non si trova in 

situazione di conflitto di interessi, neppure potenziale;  

VISTO ai fini della regolarità contabile, l’art. 183, comma 7, del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267 e 

preso atto che la presente determinazione sarà esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità contabile 

attestante la copertura finanziaria; 

 

VISTI: 

 Il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

 Il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”; 

 Il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i.; 

 La Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

 Il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e la Legge 6 novembre 2012, n. 190 in materia di trasparenza e 

anticorruzione; 

 Il C.C.N.L. Funzioni Locali 16/11/2022; 

 Il Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi approvato con deliberazione G.C. n. 39 

del 04/07/2024; 

 Il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 La deliberazione G.C. n. 35 del 19/06/2025 di approvazione del fabbisogno di personale 2025-

2027; 

 La normativa in materia di parità di genere (D.Lgs. 198/2006) e protezione dei dati (GDPR 

2016/679); 
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 La normativa sulla pubblicazione dei bandi su Portale unico inPA (art. 35-ter D.Lgs. 165/2001); 

RILEVATO CHE: 

 Il bando predisposto rispetta i principi di imparzialità, trasparenza, pari opportunità e la normativa 

vigente; 

 È stata prevista una sola prova scritta e una prova preselettiva solo se i candidati superano le 200 

unità; 

DATO ATTO CHE: 

 Con successivo atto sarà nominata la Commissione Esaminatrice, presieduta dal Segretario 

Comunale, Dott. Gabriele Capozzi; 

 Il Responsabile del Procedimento è il Dott. Carmine Ferrante; 

 È stata verificata la compatibilità finanziaria ai sensi dell’art. 9 L. 243/2012 e art. 183, comma 8, 

D.Lgs. 267/2000; 

 Il presente atto rispetta la normativa in materia di conflitto di interessi (art. 6-bis L. 241/1990); 

DETERMINA 

1. Di approvare il bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto di 

Istruttore di Vigilanza, Area degli Istruttori (ex Cat. C), a tempo pieno e indeterminato, secondo 

lo schema allegato, parte integrante e sostanziale del presente atto. 

2. Di stabilire che: 

o È prevista una sola prova scritta; 

o La prova preselettiva sarà svolta esclusivamente in caso di oltre 200 domande; 

3. Di fissare la tassa di partecipazione in € 20,00, da versare: 

o Tramite PagoPA (link: https://www.halleyweb.com/c064045/po/po_login.php), indicando 

causale: “Tassa concorso 2025 Istruttore di Vigilanza – CF candidato”; 

o Oppure tramite bonifico bancario IBAN: IT58A0855375771090000359794 con la 

medesima causale. 

4. Di pubblicare il bando: 

o Sul Portale unico inPA (www.inpa.gov.it); 

o All’Albo Pretorio online e nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di 

Concorso” del sito istituzionale. 

5. Di riservarsi con successivo atto la nomina della Commissione Esaminatrice, presieduta dal 

Segretario Comunale in carica. 

6. Di trasmettere copia della presente al Sindaco, al Segretario Comunale e al Responsabile del 

Servizio Finanziario. 

 
 

    Il Responsabile del Settore 

      Dott. Carmine Ferrante 
  

https://www.halleyweb.com/c064045/po/po_login.php?utm_source=chatgpt.com
http://www.inpa.gov.it/?utm_source=chatgpt.com
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========================================================================================== 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO 
-Visto di regolarità contabile ai sensi dell'art.151,del D.Lvo 267/2000 ,T. U.; 

 

Il Responsabile del Settore 

Dott. Carmine Ferrante 

 

 

 

 

========================================================================================== 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

 

Luogosano, ______________ 

                                                                        Il Responsabile della pubblicazione 
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