
 

C O M U N E  D I  L U O G O S A N O  

 ( Provincia di Avellino ) 

 

 

 
 

 DETERMINAZIONE  DEL  RESPONSABILE 
                                                     DEL SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE 

 
Numero  96   Del  26-09-2025                                                                                           REG.GENERALE N. 289  

 
Oggetto:       Nomina delle Commissioni esaminatrici per i concorsi pubblici finalizzati alla copertura di: n. 1 posto 
di Istruttore di Polizia Locale  Area degli Istruttori, tempo pieno e indeterminato; n. 1 posto di Funzionario Tecnico  
Area dei Funzionari ed EQ, tempo pieno e indeterminato;Approvazione composizione Commissioni, attribuzione ruoli, 
richiamo agli atti e all'impegno di spesa già assunto. n. 1 posto di Istruttore Tecnico Geometra  Area degli 
Istruttori, tempo pieno e indeterminato; n. 1 posto di Funzionario Amministrativo Contabile  Area dei Funzionari ed 
EQ, tempo parziale (18 ore settimanali) e indeterminato.Approvazione composizione Commissioni, attribuzione ruoli, 
richiamo agli atti e allimpegno di spesa già assunto. 
 

L'anno  duemilaventicinque il giorno  ventisei del mese di settembre nella Casa Comunale; 
 

Richiamata la delibera di G. C. n. 45 del 03.09.2024 di nomina a Responsabile del Settore 
Amministrativo-Contabile; 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE 

 
PREMESSO CHE 
 con Deliberazione di Giunta Comunale n. 35 del 19/06/2025 è stato approvato il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, comprensivo del Piano Triennale del 
Fabbisogno del Personale, che individua l’esigenza di potenziamento delle professionalità tecnico-
amministrative dell’Ente; 

 con nota del Ministero dell’Interno – Direzione Centrale Autonomie Locali prot. n. 2842 del 
04/07/2025, è stata autorizzata l’assunzione delle unità di personale sopra richiamate (decisione 
COSFEL n. 147 del 25/06/2025); 

 con Determinazioni n. 69 e n. 70 del 14/08/2025 sono stati approvati i bandi di concorso per 
Istruttore Tecnico Geometra e Funzionario Amministrativo Contabile, pubblicati sul Portale 
InPA, Albo Pretorio e sito istituzionale in data 18/08/2025; 

 con Avviso di Rettifica prot. n. 3459 del 26/08/2025 sono stati apportati adeguamenti formali in 
merito alle prove preselettive da svolgersi solo nel caso in cui i candidati ammessi siano in 
numero superiore a 200 unità; 

 gli atti sopra richiamati, pur non materialmente allegati, costituiscono parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento; 

 si rende pertanto necessario procedere alla formale nomina delle Commissioni esaminatrici ai 
sensi delle norme vigenti; 

DATO ATTO CHE:  
 a norma delle vigenti disposizioni normative e regolamentari, le Commissioni Giudicatrici sono composte 

da tecnici esperti nelle materie oggetto della selezione scelti tra i funzionari delle Amministrazioni, 
docenti ed estranei alle stesse ed inoltre non possono farne parte i componenti dell’organo di direzione 
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politica dell’Amministrazione, non possono ricoprire cariche politiche o essere rappresentanti sindacali o 
designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;  

 a norma dell’art. 35-bis, comma 1 lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012, 
“Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel 
capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale non possono fare parte, anche con compiti di 
segreteria, di Commissioni per l’accesso o la selezione a pubblici impieghi;  

 a norma dell’art. 57, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001, la Pubbliche Amministrazioni, al fine di 
garantire pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro: 
riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di componente delle 
commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all’articolo 35, comma 3, lettera e); 

VISTI 
 D.Lgs. 267/2000 (TUEL); 

 D.Lgs. 165/2001, artt. 35 e 57; 

 D.Lgs. 39/2013 (inconferibilità e incompatibilità); 

 D.Lgs. 33/2013 (trasparenza amministrativa); 

 D.P.R. 487/1994 e D.P.R. 82/2023 (concorsi pubblici); 

 DPCM 24/04/2020 (compensi Commissioni esaminatrici); 

 L. 190/2012 (anticorruzione); 

 CCNL Funzioni Locali sottoscritto il 16/11/2022; 

 Statuto Comunale, Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi e Regolamento Concorsi; 

 Delibera di Giunta Comunale n. 39 del 04/07/2024 (Regolamento concorsi). 

VISTI:  
 l'art. 3 comma 14 della legge 56/2019 in base al quale “Fermo restando il limite di cui all'articolo 23-ter 

del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 
214, la disciplina di cui all'articolo 24, comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non si 
applica ai compensi dovuti al personale dirigenziale per l'attività di presidente o di membro della 
commissione esaminatrice di un concorso pubblico per l'accesso a un pubblico impiego…” ; 

 l'art. 3 comma 13 della legge 56/2019 in base al quale “Gli incarichi di presidente, di membro o di 
segretario di una commissione esaminatrice di un concorso pubblico per l'accesso a un pubblico impiego, 
si considerano attività di servizio a tutti gli effetti di legge, qualunque sia l'amministrazione che li ha 
conferiti”; 

RICHIAMATI:  
 l’articolo 18, comma 1, del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, che stabilisce: “Con decreto del Presidente del 

Consiglio dei Ministri, adottato di concerto con il Ministro del tesoro, sono determinati, per tutti i tipi di 
concorso, i compensi da corrispondere al presidente, ai membri ed al segretario delle commissioni 
esaminatrici, nonché al personale addetto alla vigilanza”;  

 la Legge 56/2019, all’articolo 3, comma 13, che recita: “Con decreto del Presidente del Consiglio dei 
ministri o del Ministro per la pubblica amministrazione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 
finanze, da adottare entro trenta giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge, si provvede 
all’aggiornamento, anche in deroga all’articolo 6, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, dei compensi da corrispondere al 
presidente, ai membri e al segretario delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per l’accesso a 
un pubblico impiego indetti dalle amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, e dagli 
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enti pubblici non economici nazionali, nonché al personale addetto alla vigilanza delle medesime prove 
concorsuali, secondo i criteri stabiliti con il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 marzo 
1995, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 134 del 10 giugno 1995. All’attuazione del presente comma si 
provvede nei limiti delle risorse disponibili a legislazione vigente, senza nuovi o maggiori oneri a carico 
della finanza pubblica. Tali incarichi si considerano attività di servizio a tutti gli effetti di legge, qualunque 
sia l’amministrazione che li ha conferiti”;  

 il D.P.C.M. del 24 aprile 2020 recante “Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti 
delle commissioni esaminatrici e della Commissione per l’attuazione del progetto di riqualificazione delle 
pubbliche amministrazioni (RIPAM)” pubblicato sulla Gazzetta ufficiale, serie generale n. 225 del 10 
settembre 202, che ha considerato la necessità di aggiornare i compensi per i componenti delle 
commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per l’accesso a un pubblico impiego e del personale 
addetto alla vigilanza delle medesime procedure concorsuali, secondo i criteri stabiliti con il D.P.C.M. 23 
marzo 1995; 

VISTO l'art. 57 comma 1 bis del D.lgs. 165/2001 in base al quale, tra l'altro, l'atto di nomina della 
commissione di concorso è inviato alla Consigliera o al Consigliere di Parità Nazionale ovvero Regionale, 
in base all'ambito territoriale dell'Amministrazione che ha bandito il concorso, che, qualora ravvisi la 
violazione delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), diffida l'Amministrazione a rimuoverla 
entro il termine massimo di trenta giorni; 
CONSIDERATO CHE 
 le Commissioni esaminatrici costituiscono organi tecnici dell’Amministrazione, garanti della 

parità di trattamento, imparzialità, trasparenza e merito nelle procedure selettive; 

 la complessità delle procedure concorsuali, che comprendono prove teorico-pratiche e colloqui 
sulle normative di settore, sulle discipline giuridiche, economiche, informatiche e linguistiche, 
impone la selezione di figure di elevato profilo professionale; 

 la scelta dei componenti è avvenuta tenendo conto del percorso accademico, delle esperienze 
operative maturate in enti locali e in altre pubbliche amministrazioni, della capacità di gestione di 
procedure concorsuali informatizzate e delle competenze specialistiche pertinenti ai profili da 
reclutare; 

 dovrà essere verificata e attestata da parte di ciascun componente l’assenza di conflitti di interesse, 
incompatibilità e inconferibilità ai sensi del D.Lgs. 39/2013; 

 il Dott. Gabriele Capozzi, Segretario Comunale dell’Ente, vanta: 

o Laurea magistrale in Giurisprudenza LM01, Laurea Magistrale in Scienze 
Economiche LM56 Master in Diritto Amministrativo- Strategie organizzative e 
innovazione nella Pubblica Amministrazione, Master in Intelligenza Artificiale; 
nonché ulteriori titoli post laurea; 

o Esperienza ultraquinquennale nella Pubblica Amministrazione, nonché esperienze nella 
direzione di Segreterie Comunali e gestione di procedure concorsuali da oltre 3 anni; 

o Certificazione linguistica Inglese C2 - LRN; 

o Certificazioni e competenze informatiche avanzate – Eipass per la PA; 

o Ruolo di docente e per la formazione del personale degli enti locali; 

o Svariate pubblicazioni su riviste specialistiche giuridico-amministrative ed economiche; 
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 in considerazione di tali titoli, il Segretario Comunale assume anche la funzione di Componente 
aggiuntivo per l’accertamento delle competenze linguistiche e informatiche, garantendo una 
valutazione qualificata e conforme agli standard nazionali; 

 con Determina n. 71/2025 è stato assunto impegno di spesa di € 10.540,00 a copertura dei 
compensi e dei rimborsi spese dei commissari, da integrarsi ove necessario, giusta impegno n. 76 
del 14-8-2025; 

 Con Determina n. 80/2025 è stato assunto impegno di spesa di € 10.540,00 a copertura dei 
compensi e dei rimborsi spese dei commissari, da integrarsi ove necessario, giusta impegno n. 91 
del 02-09-2025; 

VISTA la risposta dell’Agenzia delle entrate n. 289/2019 con la quale l'Amministrazione finanziaria 
ricorda che con riferimento alla citata lettera b) dell’articolo 50 del TUIR, la circolare n. 326 del 23 
dicembre 1997 (par. 5.3) ha chiarito, tra l’altro, che detti compensi – che il prestatore di lavoro percepisce 
da soggetti diversi dal proprio datore di lavoro, e a carico di terzi – hanno natura di reddito assimilato a 
quello di lavoro dipendente ove derivanti da “incarichi svolti in relazione alle funzioni della propria 
qualifica e in dipendenza del proprio rapporto di lavoro”. Rientrano in tale categoria, ad esempio, i 
compensi per la partecipazione a comitati tecnici, organi collegiali, commissioni, ecc. Il medesimo 
documento di prassi ha chiarito, infine, che, in ogni caso, laddove eventuali somme e valori siano 
corrisposti da una amministrazione pubblica diversa da quella cui appartiene il dipendente pubblico, essi 
costituiscono redditi di lavoro dipendente. 
CONSIDERATA la necessità che gli interessati acquisiscano, ove necessaria, l’autorizzazione 
dell’amministrazione di appartenenza per lo svolgimento dell’incarico;  
CONSIDERATO che le nomine sono condizionate all’acquisizione, tra l’altro, della dichiarazione ai 
sensi dell’articolo 35-bis, comma 1, lettera a) del d.lgs. 165/2001;  
CONSIDERATO che le commissioni esaminatrici dovranno organizzare i lavori garantendo la 
conclusione della procedura concorsuale nel rispetto dei tempi indicati dal Dipartimento della funzione 
pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e in particolare gli articoli 35 e 35-bis;  
VISTA la legge 19 giugno 2019, n. 56;  
VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla legge 29 giugno 2022, 
n. 79 e, in particolare, l’articolo 2, comma 7;  
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal decreto 
del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, n. 82;  
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 aprile 2020 relativo alla determinazione dei 
compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e della Commissione per 
l'attuazione del progetto di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni (RIPAM); 
VISTO: 
- il vigente Regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
- gli artt. 151 comma 4, 183 e 191 D.Lgs. n. 267/2000 relativamente all’ordinamento finanziario e 
contabile, in particolare in merito all’assunzione e alla gestione di impegni di spesa; 
 

DETERMINA 
1. Di nominare le Commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici sopra richiamati, così composte: 

Commissione n. 1 – Concorso Istruttore Tecnico Geometra 
o Presidente e Componente aggiuntivo per Inglese e Informatica: Dott. Gabriele Capozzi 

– Segretario Comunale del Comune di Luogosano; 

o Componente esperto:Ing. Giosuè Di Franco; 

o Componente esperto / Segretario verbalizzante:Dott.ssa Virginia Galasso; 
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o Componente supplente (anche con funzioni di Segretario): Arch. Fernando Caporaso; 

 
Commissione n. 2 – Concorso Funzionario Amministrativo Contabile 

o Presidente e Componente aggiuntivo per Inglese e Informatica: Dott. Gabriele Capozzi 
– Segretario Comunale del Comune di Luogosano; 

o Componente esperto:Dott.ssa Rosamaria D’Amore; 

o Componente esperto / Segretario verbalizzante:Dott.ssa Veronica D’Ambrosio; 

o Componente supplente (anche con funzioni di Segretario):Dott. Armando Orciuli; 

 
Commissione n. 3 – Concorso Istruttore di Polizia Locale 

o Presidente e Componente aggiuntivo per Inglese e Informatica: Dott. Gabriele Capozzi 
– Segretario Comunale del Comune di Luogosano; 

o Componente esperto:Dott. Antonio Presutti; 

o Componente esperto / Segretario verbalizzante:Dott.ssa Veronica D’Ambrosio; 

o Componente supplente (anche con funzioni di Segretario): Arch. Fernando Caporaso; 

 
Commissione n. 4 – Concorso Funzionario Tecnico 

o Presidente e Componente aggiuntivo per Inglese e Informatica: Dott. Gabriele Capozzi 
– Segretario Comunale del Comune di Luogosano; 

o Componente esperto:Ing. Giosuè Di Franco; 

o Componente esperto / Segretario verbalizzante:Dott.ssa Virginia Galasso. 

o Componente supplente (anche con funzioni di Segretario): Arch. Fernando Caporaso; 

 
2. Di precisare che: 

o i componenti sono stati individuati sulla base delle competenze maturate, del curriculum e 
delle esperienze professionali, nel rispetto dei principi di imparzialità, pari opportunità e 
trasparenza; 

o ai membri interni ed esterni delle commissioni sopra indicate spettano i compensi stabiliti 
dal DPCM 24/04/2020 e il rimborso delle spese documentate di viaggio; 

o leCommissioni resteranno in carica fino alla conclusione delle rispettive procedure 
selettive; 

o aicomponenti delle commissioni esaminatrici di concorso che si dimettono dall’incarico o 
siano dichiarati decaduti ed ai componenti supplenti i compensi base sono dovuti in misura 
proporzionale al numero delle sedute di commissione cui hanno partecipato. 

 Di richiamare integralmentegli impegni di spesa pari, complessivamente, a € 21.080,00 assunti 
distintamente con Determinazione n. 71/2025 e 80/2025, a valere sul bilancio dell’esercizio 
finanziario 2025, capitolo 56/1, giusta impegno n. 76 del 14-8-2025 e impegnon. 91 del 02-05-
2025; 
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3. Di dichiarare parte integrante e sostanziale della presente determinazione, ancorché non 
materialmente allegati, i seguenti atti: 

o Bando di concorso per Funzionario Amministrativo Contabile; 

o Bando di concorso per Istruttore Tecnico Geometra; 

o Determinazioni n. 69 e 70 del 14/08/2025; 

o Determinazioni n. 71 e 80 rispettivamente del 14-08-2025 e 02-09-2025; 

o Determinazioni n. 78 e 79 del 02-09-2025; 

o Avviso di Rettifica prot. n. 3459 del 26/08/2025; 

o Delibera PIAO 2025/2027 del Comune di Luogosano, già trasmessa al Dipartimento della 
Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri. 

4. Di trasmettere il presente atto a: 

o Sindaco; 

o Segretario Comunale; 

o Servizio Finanziario; 

o Componenti delle Commissioni esaminatrici per l’immediata acquisizione, ove 
necessario, delle autorizzazioni ex art. 53 D.Lgs 165/01 da parte delle 
amministrazioni pubbliche di appartenenza; 

o Pubblicazione su Albo Pretorio, Portale InPA e sito istituzionale. 

5. Di inviare il presente atto, entro 3 giorni dall’esecutività, alla Consigliera o al Consigliere di 
Parità regionale, ai sensi dell’art. 57 del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165, in materia di pari opportunità, 
giusta indirizzo PEC consiglieradiparita@pec.regione.campania.it. 

6. Di esprimere in relazione alla presente determinazione parere favorevole in ordine alla regolarità 
tecnica attestante la regolarità e correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art. 147 bis del 
TUEL D.Lgs. 267/2000. 

 
Il Responsabile del Settore Amministrativo - Contabile 

Dott. Carmine Ferrante 
 
 
 
 
 
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE: ESITO FAVOREVOLE 
 Impegno n. 76 del 14-08-2025 – Importo € 10.540,00 – Capitolo 56/1. 
 Impegno n. 91 del 02-05-2025– Importo € 10.540,00 – Capitolo 56/1. 

                                                IL RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO - CONTABILE 
        Dott. Carmine Ferrante 

 
 

mailto:consiglieradiparita@pec.regione.campania.it
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========================================================================================== 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Il sottoscritto Carmine Ferrante certifica che Copia della presente determinazione viene oggi  
 
pubblicata all'Albo Pretorio On -line di questo Comune. 
 
  
Luogosano, 26/09/2025 

                                                                        Il Responsabile della pubblicazione 
                                           Dott. Carmine Ferrante 
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